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Regulament de Ordine Interioara
AN SCOLAR 2024-2025

Regulamentul de ordine interioara a fost conceput pe baza

- Legii Invatamantului Preuniversitar nr.198/2023 cu modificarile si completarile
ulterioare,

- a Ordinului nr.5707/01.08.2024 privind Statutul Elevului,

- a Contractului colectiv de munca nr. 1199/05.07.2023,

- a OME nr. 5726/2024 privind Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor
din Invatamantul Preuniversitar,

- a OME nr. 6223/2023 Metodologia cadru de organizare si functionare a Consiliului de
Administratie,

- aLegii 53/2003, actualizata prin OUG 36/2021 si OUG 117/2021,

- Ordinului ministrului educatiei nr. 3.694 din 1 februarie 2024, privind structura anului
scolar 2024-2025

- pe baza propunerilor primite de la cadre didactice, parinti si elevi.

Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor din
Invatdmantul Preuniversitar cu prevederi specifice ale Scolii Gimnaziale ”Nicodim Ganea”
Bistra.

Prevederile actualului Regulament de ordine interioarad vor fi completate si imbunatatite
periodic de cétre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori,
elevi, parinti sau la aparifia unor noi acte normative.
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DISPOZITII FINALE
CAPITOLUL 1. PROBLEME GENERALE
A. DISPOZITII GENERALE
Scoala Gimnaziald ”Nicodim Ganea” Bistra 1si desfasoara activitatea in conformitate

cu legislatia in vigoare, cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei, Inspectoratul
Scolar Judetean Alba, aplicand 1n acelasi timp prevederile Contractului colectiv de munca.



Regulile de disciplind stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti
angajatii, pe intreaga durata a anului de invatamant, acestia trebuind sa actioneze pentru
aplicarea lor Intocmai.

Elevii sunt obligati sa respecte prevederile Regulamentului de Ordine Interioara. Parintii
sunt solicitati sd sprijine si sa ajute scoala, sa prezinte propuneri in vederea cresterii calitatii
muncii, a ordinii si a disciplinei in scoala si in afara ei, pentru realizarea obiectivelor
invatamantului.

B. ORGANIZAREA ACTIVITATII IN UNITATEA SCOLARA

Programul de lucru in cadrul scolii este urmatorul:

o Clasele primare Bistra intre orele 9:00-13:00
o Clasele primare Ciuldesti intre orele 8,15-12,00/13,00

La clasele din invatamantul primar ora de curs este de 45 de minute, iar Tn ultimele
cinci minute se organizeaza activitati de tip recreativ. La clasa pregatitoare si la clasa I,
activitatile de predare-invatare-evaluare acoperda 30—35 de minute, restul de timp fiind
destinat activitatilor liber-alese, recreative. Pauza este de 15 minute. Clasele din invatamantul
primar care isi desfasoara activitatea in scoala gimnaziald au programul de 50 de minute,
ultimele 5 minut fiind dedicate ativitatilor de relaxare.

Clasele V- VIII intre orele 8:00-14:00/15:00, ora este de 50 de minute cu pauza de 10
minute

Orele de consultatii si remediere acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe
baza unui program stabilit §i aprobat de conducerea scolii.

Program de lucru:

Secretariat: 8.00-16.00. Doua zile pe saptamana, secretaruiatul va fi accesibil
parintilor, cu program variabil, de la 8-9 si de la 16-18.

Programul personalului nedidatic (muncitori de intretinere, ingrijire, fochisti, sofer) se
va stabili in raport cu cerintele specifice ale scolii, pe durata Intregii saptdmani.

Obligatii ale angajatilor scolii

Fiecare cadru didactic, personalul auxiliar si nedidactic este obligat sa-si cunoasca
atributiile ce 1i revin ca angajat in invatamant, pe linia muncii, ordinii si disciplinei.

Conducerea scolii va aduce la cunostinta, ori de cate ori este nevoie, schimbari ale
normarilor i masuri stabilite de Consiliul de administratie sau forurile superioare.

Semestrial se vor afisa In cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza
activitatile n perioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel posibilitatea, in permanenta,
sa urmareasca modul de organizare a activitatii si participarea lor la aceasta. Tot in cancelarie
se va afisa graficul serviciului pe scoala al cadrelor didactice. Orice informatie va fi



comunicatd imediat pe grupul cadrelor didactice de pe whatsapp. Pentru reclamatii, va fi
transmisa cdtre parinti adresa de e-mail a scolii: sc.bistra@isjalba.ro.

Cadrele didacticde sunt obligate sa respecte orarul, intrand in clasa imediat ce a sunat.

Pentru incadrare si mentinere pe post, cadrele didactice trebuie sd prezinte un certificat
medical, cazier juridic si certificat de integritate.

Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absente
nemotivate sau nerealizari ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru eventualele invoiri,
este obligatorie aprobarea scrisd a conducerii scolii, cu obligativitatea ca persoana care
lipseste sd isi gdseascd inlocuitor si cu obligativitatea celui invoit de a asigura suplinirea
orelor.

In cazul in care unele cadre didactice realizeaza activitati la alte ore decat cele
prevazute in orar (lectii, ore de dirigentie, aplicatii practice, etc.), este necesara aprobarea
conducerii scolii.

In cazuri cu totul deosebite, orice absenta de la ore va fi anuntata la secretariatul scolii,
pentru ca directorul sa poata asigura inlocuitorul necesar, astfel incat clasele sa nu ramana
nesupravegheate.

Fiecare membru al colectivului este obligat sa contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul sdu la asigurarea unui climat corespunzator muncii din scoala noastra, la
ridicarea continud a prestigiului si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor, a comunitatii locale.

Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor,
amenintari, persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

C . MASURI DE SECURITATE iN SCOALA

Este interzisa parasirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere si
intarzieri la ore). In cazul unor situatii speciale, pentru a putea parisi incinta scolii, in timpul
programului scolar, elevii se vor prezenta la invatatorul/profesorul diriginte, profesorul de
serviciu sau la directorul scolii.

Se interzice folosirea barelor de protectie de la scari ca mijloc de deplasare.

Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor
explozive, a spray-uri lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor obiecte si
substante care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.

Este interzis elevilor sd lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile in perimetrul unitatii de invatdmant.

Cadrele didactice de serviciu va avea grija ca usile de la intrare sd fie Inchise in timpul
orelor §i nu va permite intrarea in scoald a persoanelor straine, decat cu acordul conducerii; va
tine evidenta elevilor Intarziati la program.
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Persoanele straine care solicita accesul n scoald pentru rezolvarea anumitor probleme
vor putea intra dupa ce vor fi legitimate de catre femeia de serviciu. Accesul acestora este
permis la secretariatul scolii, la directiune sau la cancelarie. Nu este permis accesul paringilor
in scoala, 1n salile de clasa, in sala de sport sau pe coridoare.

In orice situatie de urgenta aparuta in scoald, cadrele didactice vor anunta conducerea
scolii, care va lua masurile cuvenite.

Incalcarea prevederilor mentionate se va sanctiona conform ROFUIP si
Regulamentului de Ordine Interioara.

D. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scoala Gimnaziald "Nicodim Ganea” Bistra prelucreaza datele cu caracter personal ale
salariatilor si prescolarilor/elevilor in urmatoarele scopuri prevazute de dispozitii legale si/sau
necesare pentru respectarea dispozitiilor legale:

respectarea clauzelor contractului de munca, a obligatiilelor stabilite prin lege;
gestionarea, planificarea si organizarea activitatii din scoala;

asigurarea egalitdtii si diversitatii;

asigurarea sanatatii si securitatii pentru personalul scolii si pentru elevi;

evaluarea elevilor, situatii statistice, mobilitate, valorificarea drepturilor de asistenta
sociald si recompense evaluarea capacitatii de munca a personalului scolii;
valorificarea drepturilor de asistenta sociald a personalului scolii;

e cxercitarea drepturilor legate de ocuparea unui loc de munca;

e organizarea incetdrii raporturilor de munca.

Regulile privind protectia datelor cu caracter personal furnizate in alte scopuri decat cele
mentionate, inclusiv in scop de marketing, sunt cele mentionate iIn documentele si operatiunile
care conserva dovada consimtdmantului personalului scolii, parintilor elevilor pentru
prelucrare.

Personalul scolii/parintii elevilor care solicitd acordarea facilitdtilor care decurg din
calitatea de salariat/elev al scolii si exprima consimtdmantul pentru prelucrarea datelor lor
personale in scopul acordarii facilitatilor respective.

Tot personalul scolii/toti parintii elevilor au obligatia de a se adresa conducerii scolii sau
responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal pentru a obtine informatii si
clarificari in legaturd cu protectia datelor cu caracter personal.

Personalul scolii care prelucreaza date cu caracter personal are obligatia sa nu Intreprinda
nimic de natura sa aduca atingere protectiei necesare a datelor cu caracter personal ale
angajatilor si ale elevilor si/sau colaboratorilor scolii. Prelucrarea datelor cu caracter personal
de care iau cunostiinta cu ocazia Indeplinirii atributiilor de serviciu in afara regulilor interne
cu privire la utilizarea acestor date este interzisa.

Utilizarea datelor cu caracter personal se refera, dar nu exclusiv, la orice operatiune sau
set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu
caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea,
inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,



consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in
orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea.

Avand in vedere importanta speciald pe care Scoala Gimnaziala ”Nicodim Ganea” Bistra
o acorda protectiei datelor cu caracter personal, incalcarea a obligatiei de respectare a
regulilor privind protectia datelor constituie o abatere disciplinara grava, care poate atrage cea
mai aspra sanctiune disciplinard inca de la prima abatere de acest fel.

E. SECURITATEA iN MEDIUL EDUCATIONAL VIRTUAL

Securitatea Tn mediul educational virtual se realizeaza conform directivelor UE privind
securitatea cibernetica, precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. In organizarea si
desfasurarea activitatilor in mediul virtual se asigura respectarea cerintelor privind protectia
datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), denumit in continuare Regulamentul (UE) 2016/679.

Masurile de securitate, ca parti integrate ale platformelor digitale educationale utilizate in
mediul educational virtual, si de protectie a sdnatatii elevilor/prescolarilor in perioada
utilizarii echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfasurarea activitatilor educationale.

Prelucrarea, de catre unitatea de invatamant, a datelor cu caracter personal ale
participantilor la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se
realizeaza in vederea indeplinirii obligatiei legale care revine unitatii de Invatdmant de
asigurare a dreptului la Tnvatatura, prin garantarea accesului si a desfasurarii efective a
procesului educational in cazul in care procesul educational nu se poate derula fata in fata,
conform prevederilor legale in vigoare.

Categorii de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor
legate de prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute la art. 5 din Regulamentul (UE)
2016/679 sunt:

a. numele si prenumele prescolarilor/elevilor, numele si prenumele cadrelor didactice
care utilizeaza aplicatia/platforma educationald informatica;

b. imaginea, vocea participantilor, dupa caz;

c. mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

d. rezultatele evaluarii;

e. datele de conectare la aplicatia/platforma educationald utilizatd pentru participare la
cursurile online: nume de utilizator si parola de acces.

Ca masura de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitatilor
desfasurate online.

Unitatea de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia
de a institui o serie de masuri tehnice §i organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor
cu caracter personal care sd vizeze:
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securitatea in mediul online;

asigurarea confidentialitatii datelor;

preintampinarea riscului pierderii de date;

impiedicarea modificarii datelor cu caracter personal,
interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

Conducerea unitatii de invataimant ia masuri cu privire la furnizarea informatiilor
prevazute la art. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679: identitatea si datele de contact ale
unitatii de Invatdmant si, dupa caz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in care sunt
prelucrate datele cu caracter personal, precum si temeiul juridic al prelucrarii, destinatarii sau
categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal, perioada pentru care vor fi stocate
datele cu caracter personal, drepturile persoanelor vizate.

Prin masurile dispuse, unitatea de Invatdmant trebuie sa faca dovada pastrarii in conditii
de siguranta a datelor cu caracter personal, asa cum au fost definite la art. 4 alin. (4).

Participantii la activitatile de invatare desfasurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului au urmatoarele obligatii:

raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte
materiale prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu
prevederile legale;

de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in
alt mod care excede scopului prelucrarii acestor date.

Datele cu caracter personal sunt prelucrate exclusiv in scopul derularii activitatii didactice.

Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuata de catre unitatea de invatdmant in
afara scopului vizat, prevazut la alin. (1), constituie o incalcare a prevederilor legale.

Capitolul II. DISPOZITII INTERNE DE DESFASURARE A ACTIVITATII

IL.1. ELEVI

1. Frecventa elevilor

e Frecventa elevilor la curs este obligatorie.

e Absentele elevilor se vor consemna obligatoriu de cadrul didactic in catalog la fiecare
ord. Parintele/ tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 40
de ore de curs pe an,fard a depdsi 20% din numarul orelor alocate unei discipline, caz
in care absentele se vor motiva pe baza cererii scrise adresate
invatatorului/dirigintelui, avizatd in prealabil de cétre directiunea scolii. Recuperarea
materiei pierdute revine elevului.

e Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la

diverse activitati cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste
situatii, invoirea se face de catre conducerea scolii, la solicitarea cadrului didactic care
indruma elevii respectivi.



e In cazul imbolnavirilor si absentrii a 3 zile de la orele de curs prescolarul/elevul este
obligat sa prezinte aviz epidemiologic la reluarea activitatii. Adeverintele se pastreaza
pe tot parcursul anului scolar de educatoare/invatator/diriginte.

2. Tinuta elevilor

e Inscoali, este interzisa purtarea unor articole vestimentare indecente si a accesoriilor
care nu se preteazd mediului scolar (specifice gruparilor rock, sataniste etc).

e Baietilor le sunt interzise: purtarea parului lung, a cerceilor, a bratarilor, a inelelor si a
piercingurilor. Purtarea acestor din urma le este interzisa si fetelor.

e Parul fetelor va fi nevopsit, fara suvite colorate si prins, daca este foarte lung. Ochii,
fata si buzele vor fi nemachiate, unghiile vor fi de lungime medie si nevopsite.
Accesoriile acceptate sunt: cercei medii (o singura pereche), un inel, un lantisor, o
bratara;

e Profesorul/ invatatorul care in timpul orelor constata la un elev/ la mai multi elevi o
tinutd neconforma cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va
ingtiinta familia elevului si va lua masurile disciplinare ce se impun.

3. Drepturile elevilor
Elevii, ca membri ai comunitatii Scolare, beneficiaza de toate drepturile Si indeplinesc toate
indatoririle pe care le au in calitate de elevi Si cetateni.
Elevii au dreptul la Sanse egale de acces, de participare la educatie Si de atingere a
potentialului lor de dezvoltare.
Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii Si personalitatii proprii.
Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal Si privind
libera circulatie a acestor date Si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), cu exceptia situatiilor prevazute de lege.
Elevii au dreptul sa invete in spatii adecvate desfasurarii activitatilor didactice Si conexe.
Spatiile trebuie sa respecte normele de igiend, de protectie a muncii, de protectie civila Si de
paza contra incendiilor, sa fie adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare si
numarului de beneficiari primari.
Elevii apartinand minoritatilor nationale au dreptul la pastrarea, dezvoltarea Si exprimarea
identitatii lor etnice, culturale, lingvistice Si religioase.

Elevii beeficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educatie in sistemul de Tnvatamant de stat obligatoriu. Elevii
au dreptul garantat la un invatadmant echitabil in ceea ce priveSte inscrierea/admiterea, parcurgerea
si finalizarea studiilor din invatamantul obligatoriu, in functie de parcursul Scolar pentru care au optat
corespunzator intereselor, pregatirii Si competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatdmant, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invatdmant, parcurgerea integrala a programelor Scolare Si prin
utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii Si
dezvoltarii competentelor-cheie Si a atingerii obiectivelor educationale stabilite prin profilul
absolventului de liceu;

c) dreptul de a fi consultati si de a-Si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), aflate in oferta educationala a unitatii de invatamant, in



concordanta cu nevoile Si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul Scolii Si cu nevoile
comunitatii locale/partenerilor economici; d) dreptul de a beneficia de Scolarizare in limba materna,
in conditiile legii;

e) dreptul de a studia doua limbi de circulatie international&, conform planurilor-cadru, atat in
regim standard, cat Si in regim intensiv sau bilingy, in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unitatii de
invatamant, a personalului didactic, nedidactic Si din partea altor elevi din cadrul unitatii de
invatamant. Unitatea de nvatamant preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus
discriminarii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati,
nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuald, stare civila, cazier, situatie familiala, situatie
socioeconomicd, probleme medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential
discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invatamantul de stat Si din
invatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru invatamantul in limba romana,
cat si pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere Scolard, profesionala si
psihologicd, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de unitatea de invatamant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

i) dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de
cercetare-dezvoltare, creatie artistica Si inovare, conform legislatiei in vigoare Si eventualelor
contracte dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii din medii dezavantajate
socioeconomic sau din grupuri vulnerabile, precum Si pentru elevii cu cerinte educationale speciale,
conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva;
[) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a studia discipline din curriculumul |a decizia elevului din oferta Scolii, in vederea
obtinerii de trasee flexibile de invatare;

n) dreptul de a participa la disciplinele optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate
special in acest sens, in baza hotararii consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

o) dreptul de a beneficia, la finalizarea invatamantului gimnazial/liceal obligatoriu, de o
recomandare consultativa de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, emisa de
profesorul consilier Scolar Si de profesorul diriginte, avand caracter de orientare Scolara gratuita
pentru fiecare elev. Pentru absolventii de invatamant liceal se poate emite Si o recomandare sub
forma unei orientari vocationale de incadrare pe piata fortei de munca;

p) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de invatamant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la internet, precum Si la alte resurse necesare
realizarii activitatilor Si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane si



materiale disponibile. Unitatile de invatamant vor asigura, in limita resurselor disponibile, accesul
gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor Scolare ale elevilor, in timpul programului de
functionare al acestora;

q) dreptul de a nvata intr-un mediu care sprijina libertatea de exprimare fara incalcarea
drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei Si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera
libertate de exprimare urmatoarele manifestari: comportamentul discriminatoriu de orice fel fata de
personalul din unitatea de invatamant sau fata de propriii colegi, utilizarea invectivelor si a limbajului
trivial, alte manifestari ce incalca normele de moralitate;

r) dreptul de a avea un program Scolar de maximum 7 ore pe zi, cu exceptia orelor prevazute
pentru studiul limbii materne, al istoriei Si traditiei minoritatilor nationale si cu exceptia
invatamantului bilingy, conform legii;

s) dreptul de fi informati cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an Scolar sau pe
intervale de invatare/in sistem modular;

S) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare,
respectand efectivele minime/maxime de elevi/formatiune de studiu, in conformitate cu prevederile
Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile Si completarile ulterioare;

t) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri Scolare, olimpiade Si alte
activitati extragcolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar sau de catre terti, in
palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive Si de agrement, in taberele Si in unitatile conexe
inspectoratelor scolare judetene, Tn cluburile si in asociatiile sportive Scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; elevii vor participa la programele Si
activitatile incluse in programa scolara;

u) dreptul de a primi premii Si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile Scolare Si
extrascolare, in limita resurselor disponibile;

v) dreptul de a avea acces la actele Scolare proprii ce stau la baza situatiei Scolare;

w) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul Si forma de invatdmant pe care le vor urma si de
a alege parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii Si competentelor lor;

x) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile
de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante Scolare deosebite pot promova 2 ani de studii
intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de invatamant
preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de studii intr-un an Scolar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei;

y) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistenta medicala, de tip spital,
n conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitati,
respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe
o perioada mai mare de 4 saptamani;



z) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului Scolar, cadrelor didactice care predau la clasa, prin
fise anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate, elaborate conform
modelului din anexa care face parte integranta din prezentul statut, in baza unei proceduri stabilite
de consiliul de administratie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la clasa la
inceputul anului Scolar urmator, in vederea imbunatatirii activitatii de la clasa;

aa) dreptul de a fi informati privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;

bb) dreptul de a intrerupe/relua studiile Si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

cc) dreptul de a avea conditii de acces la studiu Si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;

dd) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii de
invatamant; ee) dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti
la ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

ff) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului Si de toate componentele acestuia;

gg) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invatare, in vederea atingerii potentialului
maxim al acestora, conform prevederilor legale n vigoare.

Copiii/Tinerii cu cerinte educationale speciale integrati in invatdmantul de masa beneficiaza de
drepturile prevazute la articolul anterior.

Elevii cu cerinte educationale speciale integrati in invatamantul de masa beneficiaza de servicii
de sprijin asigurate de catre cadre didactice specializate in problematica copiilor si elevilor cu
dizabilitati/nevoi speciale, conform legislatiei in vigoare.

Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin
al ministrului educatiei, au dreptul sa fie Scolarizati in unitati de invatamant de masa si unitati de
invatamant special pentru toate nivelurile de invatamant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de
dizabilitate.

Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in urma
diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasa, nationalitate, etnie, limb3, religie, apartenenta la o
categorie defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Tn functie de tipul si de gradul de dizabilitate, elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul
de a dobéandi calificari profesionale corespunzatoare.

Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de conditii de egalizare de Sanse, in functie de
tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de invatare, cat Si la sustinerea
evalu@rii nationale, a examenului national de bacalaureat Si a examenelor de certificare a
competentelor profesionale/calificarii, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale
ministrului educatiei.

Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de sprijin special, adaptat nevoilor lor, in
conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2)—(9) din Legea invatdmantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile Si completarile ulterioare.



n vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucrarile scrise, stipulat la art.
7 lit. 1), elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona astfel:

a) elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal solicitd, verbal, cadrului didactic sa
justifice rezultatul evalu@rii, in prezenta elevului Si a parintelui/reprezentantului legal, in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la comunicare;

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul sau parintele/reprezentantul legal poate solicita, in scris, in termen de 5 zile
lucratoare, conducerii unitatii de invatamant reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita
reevaluarea probelor orale sau practice;

c) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doud cadre didactice de
specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar care nu predau la clasa respectiva si care
reevalueaza lucrarea scrisa;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. c) este nota rezultata in
urma reevaludrii. Tn cazul invatdmantului primar, calificativul este stabilit prin consens de catre cele
doua cadre didactice;

e) in cazul in care diferenta dintre nota initiala/calificativul initial acordata/acordat de cadrul
didactic de la clasa si nota/calificativul acordata/acordat in urma reevaluarii este mai mica de un
punct, contestatia este respinsa si nota acordata initial rdmane neschimbata. Tn cazul in care
diferenta dintre nota initiala/calificativul initial Si nota acordata in urma reevaluarii este de cel putin
un punct, contestatia este acceptata;

f) in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota/calificativul obtinut in urma evaludrii
initiale. Directorul trece nota/calificativul acordat in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin
semnatura si aplica stampila unitatii de invatamant;

g) calificativul sau nota obtinuta in urma contestatiei ramane definitiv/definitiva;

h) in situatia in care in unitatea de invat@mant preuniversitar nu exista alti
invatatori/institutori/profesori pentru invatdmantul primar sau profesori de specialitate care sa nu
predea la clasa respectiva, conducerea unitatii de invatamant solicita inspectoratului Scolar
desemnarea unor cadre didactice din Tnvatamantul primar sau profesori de specialitate din alte
unitati de invatamant.

Drepturi de asociere Si de exprimare

Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera Si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri Si organizatii nonformale, economice, sociale,

educationale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara a utiliza jigniri sau a
manifesta un comportament discriminatoriu Si fara a perturba orele de curs;

c) dreptul la reuniune, in afara orarului Scolar. Activitatile pot fi organizate in unitatea de
invatamant preuniversitar, la cererea grupului de initiativa, numai cu aprobarea consiliului de



administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt
prevazute de lege Si care sunt necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei nationale,
al ordinii publice, pentru a proteja s@natatea Si moralitatea publica sau drepturile Si libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului elevilor, n conditiile prevazute de prezentul
statut;

e) dreptul de a fi alesi si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din partea
personalului unitatii de invatamant;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri Si alte materiale informative, precum Side a le
distribui elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar, fara obligatia unitatii de invatdmant de a
publica materialele. Sunt interzise publicarea Si distribuirea de materiale care aduc atingere
securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, care constituie atacuri
xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Drepturi sociale
Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport public
local, inclusiv metropolitan si judetean, rutier, naval, cu metroul, precum Si feroviar la toate
categoriile de trenuri, clasa a ll-a, pe tot parcursul anului Scolar;

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor Scolare, de o suma forfetara lunara, conform
prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi Scolarizati in satul, comuna, orasul sau
municipiul de domiciliu Si nu beneficiaza de existenta serviciilor de transport public, serviciu de
transport de tip curse Scolare Si nici de transport cu mijloacele de transport apartinand unitatilor de
invatamant sau consiliilor locale;

c) dreptul la decontarea cheltuielilor de transport pentru elevii cazati la internat sau in gazda intre
localitatea in care studiaza Si localitatea de domiciliu, conform prevederilor legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, de merit, de rezilienta si de excelenta
olimpica | si ll, precum si de ajutoare sociale Si financiare in diverse forme, in functie de criteriile
stabilite conform legii. Elevii care beneficiaza de bursa sociala au dreptul la pastrarea
confidentialitatii asupra identitatii, datelor cu caracter personal si informatiilor referitoare la situatia
de dificultate in care se afl3;

e) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invatamant de a beneficia de burse
lunare de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

f) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, Scolarizati in unitatile de invatamant special
sau de masa, inclusiv cei Scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, de a beneficia de forme de
sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

g) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in Scoli si gradinite de vara/iarna, in conditiile
stabilite de autoritatile competente;



h) dreptul anteprescolarilor Si al prescolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie sociala
(hrana, supraveghere si odihna) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unitatii de
fnvatadmant respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

i) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare Si masa ale internatelor Si
cantinelor Scolare, in conditiile stabilite prin regulamentele de organizare si functionare ale unitatilor
respective;

j) dreptul la premii, burse Si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante Scolare inalte,
precum Si pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia i formarea lor profesionala sau in
activitati extrascolare culturale, stiintifice Si sportive, asigurate de catre stat;

k) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performantd, de nivel national Si
international de catre stat, persoane fizice Si juridice, in conditiile legii;

[) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de
teatru, operad, film, la alte manifestari culturale Si sportive organizate de institutii publice, conform
legii;

m) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana din
strainatate, bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute la lit. I);

n) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alte
persoane juridice sau fizice ori cu autoritati publice locale sau judetene/ale municipiului Bucuresti,
conform legii;

o) elevii si cursantii straini din invatamantul preuniversitar, precum $i elevii etnici romani cu
domiciliul in strainatate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

p) elevii pot beneficia de suport financiar Si din sursele extrabugetare ale unitatilor de
invatamant de stat, in conditiile legii. (2) Consiliul local/Consiliul judetean/Consiliul General al
Municipiului Bucuresti poate asigura fonduri pentru acordarea stimulentelor financiare elevilor care
au obtinut distinctii, medalii i premii speciale.

Alte drepturi
Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte Si de documente de studii, in conditiile legii.
Unitatile de Tnvatdmant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul la asistentd medicald, psihologica si logopedica gratuita in cabinete medicale,
psihologice si logopedice Scolare ori in unitati medicale de stat;

c) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 544/2001 privind MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr.
795/12.VI111.2024 7 liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile Si completarile
ulterioare;

d) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise Si semnate, transmise atat in format fizic, cat
si in format electronic in conditiile legii;



e) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de consiliul judetean al
elevilor/Consiliul elevilor din municipiul Bucuresti, cu avizul Consiliului National al Elevilor, continand
informatii referitoare la: drepturile Si obligatiile elevului, disciplinele din planul de invatamant,
serviciile puse la dispozitie de unitatea de invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza
materiala a Scolii, informatii despre consiliul elevilor Si alte structuri asociative, modalitati de acces la
burse si la alte mijloace de finantare, mobilitati, precum i alte facilitati si subventii acordate;
inspectoratul Scolar sau unitatea de fnvatamant poate sustine financiar publicarea acestui ghid, in
functie de resursele financiare disponibile;

f) dreptul de a fi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu Si eterogen,
cu respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei; g)
dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod

4.

Obligatiile elevilor
Obligatiile elevilor in scoala

Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru
numele scolii in care Invata.

Elevii nu au voie sa aduca jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in
comportament sau atitudini ostentative si provocatoare fata de colegi si fata de
personalul din Tnvatadmant.

Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau 1n scoala persoane straine, sa fie
asteptat de alte persoane in scoald sau in curtea scolii.

Nu se aduc la scoala alimente cu care se face murdarie: seminte, nuci, alune, castane
etc. Gustarea se serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele resturilor
de mancare se arunca la cos. Nu se intra cu pachetele de mancare in grupurile sanitare.
Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.

Elevii nu au voie sa aduca si sa difuzeze in scoald materiale care prin continutul lor
cultiva violenta si intoleranta;

Se interzice introducerea in scoald a materialelor vizuale-auditive cu caracter obscen si
imoral, precum si a cartilor de joc.

Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii in timpul pauzelor.

Imediat ce suna de intrare, fiecare elev intra in clasa, isi ocupa locul in banca si 1si
pregateste cele necesare pentru lectie in cea mai perfecta liniste.

Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.

Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sd-l prezinte invatatorului/
profesorului, pentru consemnarea notelor.

Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit i sa le restituie in
stare buna la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deteriorarii manualelor scolare
primite gratuit, elevii vinovati Inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou,
corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de
imposibilitate, achitd contravaloarea acestuia.

Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica,
putandu-le fi atribuite sarcini organizatorice.

Elevii care nu participa la orele de religie vor desfasura alte activitati (lectura, desen,
etc) supravegheati de invatatorul clasei. Daca orele de religie sunt la inceputul/sfarsitul
programului, elevii vor veni/pleca la/de la scoald cu o ora mai tarziu/devreme fata de
programul zilei numai la solicitarea scrisa a parintelui.

Este interzisa folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorilor.



sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

sd detind, sa consume sau sa comercializeze, 1n unitatea de invatdmant, droguri,
bauturi alcoolice, bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte substante
interzise, toate categoriile de produse care contin tutun sau tigaretele electronice si sa
organizeze sau sa participe/promoveze participarea la jocuri de noroc;

sa introduca si/sau sa faca uz In spatiul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea,
sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatamant.
Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta
personala sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale;

sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in
timpul examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica
echipamentelor pe care elevii cu cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizati sa
le foloseasca;

sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in
timpul desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se
desfasoara 1n afara unitatilor de invatamant, cu exceptia utilizarii acestora in scop
educativ, cu acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate
explicit de regulamentul intern al unitatii de invatamant. Pe tot parcursul programului
scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special
amenajat 1n fiecare sald de clasa, la care are acces profesorul diriginte sau directorul
unitatii de invatamant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat sa efectueze
serviciul pe scoald. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea
echipamentului de cétre personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatdmant
in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod
obligatoriu, catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau catre
elevi, dupa caz, conform regulamentului intern al unitétii de invatamant. Prevederile
nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati s le foloseasca. La
prima abatere, telfonul va fi restituit elevului dar daca repetd abaterea, telefonul va fi
restituit parintilor.

Nu raspund cadrele didactice de defectarea sau disparitia telefoanelor si
echipamentelor introduse in scoald de elevi;

sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

s aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sa
manifeste violenta in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul
unitatii de Invatdmant;

sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatdmant si in
afara ei;

sa pardseasca perimetrul unitatii de Invatdmant in timpul programului scolar, cu
exceptia situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii
de Invatamant sau a situatiilor de urgenta, fiindu-le consemnate absentele in catalogul
clasei;

sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

sa invite/sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine, fara acordul conducerii
scolii si al educatorilor;

Este interzis jocul cu mingea in scoald in afara orelor de educatie fizica sub
supravegherea profesorului.



Se interzice elevilor s intre sau s ramana in scoald atunci cand nu au activitati
organizate de cadrele didactice.

Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate,
iar reparatiile/ contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovati in cel
mai scurt timp. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiala este
colectiva (a clasei).

Se interzice parasirea scolii In timpul orelor de curs. Daca, in cazuri exceptionale
(boala, participarea la o competitie organizata de scoald), elevul trebuie sa paraseasca
scoala, el este obligat sa solicite permisiunea profesorului/ a invatatorului care preda la
ora respectiva, care 1l poate invoi pe propria raspundere, dar va consemna absenta in
catalog. Profesorul-diriginte/ invatatorul va motiva absenta numai dupa ce va lua
legatura cu familia elevului.

In situatii exceptionale (de intarziere sau de lipsd a profesorului de la ord), elevii
raman 1n clasa sub conducerea sefului clasei si desfasoara, in perfecta ordine si liniste,
activitati de muncd independentd, pentru a nu deranja celelalte clase. Daca aceasta se
intampla la ultima ora din programul scolar, elevii vor putea pleca acasa numai dupa
ce au primit invoire de la conducerea scolii.

Daca o clasa paraseste scoala inaintea terminarii programului fara aprobarea
conducerii scolii, toti elevii clasei primesc absentd nemotivata la ora la care au lipsit.
Se informeaza dirigintele printr-un raport scris intocmit de profesorul de la a cédrui ora
a plecat intreaga clasa.

Este interzis elevilor sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev,
foi matricole; sd deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.

Elevii care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati
sd inlocuiasca sau sa plateasca obiectele distruse Tn maxim 48 de ore;

Obligatiile elevilor in timpul orelor

La intrarea in clasa a unui invatator/ a unui profesor, a directorului scolii, a oricarei
persoane straine, vor saluta si se vor aseza numai la comanda invatatorului/ a
profesorului cu care au ora.

Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe banca rechizitele, cartea, caietele
necesare pentru ora respectiva si carnetul de elev.

Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea
telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic in
situatia folosirii lor n procesul educativ sau in situatii de urgentd. Pe durata orelor de
curs telefoanele mobile se pastreaza intr-un loc special amenajat din sala de clasa (
dulap inchis), setate astfel incat sa nu deranjeze procesul instructive-educativ.

Este interzisa fotografierea sau filmarea in incinta scolii, inregistrarea audio sau video
in timpul programului scolar (in ore sau an pauze) fara acordul conducerii unitatii de
invatadmant.

Toti elevii clasei asculta cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu
permisiunea profesorului/ a invatatorului.

Copiatul la lucrarile scrise, teze, concursuri este cu desavarsire interzis. Elevii care
copiaza vor fi notati cu nota 1 sau calificativul insuficient.

In timpul lectiilor, elevii trebuie sa asculte cu atentie explicatiile profesorului/ ale
invatatorului, sa ia notite si sa nu aiba preocupari sau manifestari de natura sa perturbe
buna desfasurare a lectiei.



e

b.

Elevii care perturba procesul de invatdmant prin vociferari, injurii sau alte activitati
diferite de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si
vor da nota explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii scolii.

Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasd murdarie in banci, nu se
arunca apa folosita la ora de desen prin clasa.

La sfarsitul orei, elevii isi vor aseza lucrurile in banca, se vor ridica in picioare pentru
a saluta profesorul/ invatatorul, apoi, cu permisiunea acestuia, vor iesi in pauza. Pe
coridoare se vor deplasa pe partea dreapta a sensului de mers fiind atenti la
deschiderea usilor salilor de clasa. La sfarsitul orelor de curs , elevii se vor incolona si
vor iesi in curtea scolii impreuna cu invatatorul clasei.

Se interzice tuturor elevilor sa se apropie, sa manipuleze sau sa foloseasca instalatiile
electrice, aparate si materiale de laborator, instalatii de apa, aparatura sportiva, in
absenta cadrelor didactice.

Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor

Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze in curtea scolii conform graficului stabilit
pentru a pastra distantarea social.

Pe coridoare nu se alearga, nu se tipa si nu se fluiera, nu se arunca resturi de mancare
sau de hartii.

Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor
sanitare.

Este interzis sa se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.

Se interzice introducerea zapezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari.

Este interzisa folosirea in joaca a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de
jocuri care pot fi periculoase.

Responsabilitati
Elevii de serviciu in clasa

Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul
diriginte.

Elevii de serviciu pe clasa se prezinta in ziua serviciului cu 10 minute mai devreme
pentru a verifica starea clasei si a face eventualele retusuri; raman la sfarsitul
cursurilor pana la plecarea ultimului coleg din sala, verifica starea clasei si o predau
personalului de Ingrijire.

Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor si
comunica profesorilor, la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.

Vegheaza la pastrarea curateniei 1n clasd, atrag atentia elevilor sd nu arunce masca de
protectie, hartii, guma de mestecat sau resturi alimentare pe pardoseald si sa foloseasca
pentru acestea cosul de gunoi sau cosul special pentru masti de protectie.

Aerisesc clasa pe durata pauzelor.

Verifica impreuna cu seful clasei daca usa clasei a fost incuiata atunci cand elevii se
deplaseaza in laboratoare, cabinete sau la sala de sport. De asemenea, verifica daca s-a
pastrat integritatea tuturor bunurilor si sesizeazd imediat invatatorul/dirigintele sau
conducerea scolii neregulile constatate.

Seful clasei



Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul fiecérei clase, pastrarea
integritatii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei.

Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar si
cu o situatie buna la invatatura, in urma consultarii colectivului de elevi al clasei. In absenta
sefului clasei, dirigintele numeste operativ un inlocuitor al acestuia.

Atributiile sefului clasei sunt:

Vegheaza asupra pastrarii ordinii 1n clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din
clasa;

Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi,
deterioreaza bunurile din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abatert,

Controleaza la Inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si
sesizeaza, profesorului de serviciu sau conducerii scolii neregulile constatate;

Informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele,
propunerile, initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;

Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

4. Recompense si sanctiuni

® Recompense acordate elevilor

Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara si se disting
prin comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a. evidentiere, de catre profesor/ director, in fata colegilor clasei;

b. evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului
profesoral;

c. comunicare verbala sau scrisa adresatad parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

d. burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori;

e. premii, diplome, medalii;,

f. premiul de onoare al unitatii de invatamant- acordat la final de ciclu gimnazial.

e Sanctiuni aplicabile elevilor
Elevii care savarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la
propunerea comisiei de disciplina din scoald, dacd faptele s-au petrecut in perimetrul scolii

sau 1n cadrul activitatilor extragcolare organizate de scoala, dupa cum urmeaza:

a. Observatia individuala

Se aplica elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director §i se consemneaza in caietul



dirigintelui.
Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b. Mustrarea scrisa consta in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului
clasei sau a directorului, de catre diriginte/invatator si director.

Se aplica 1n scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de catre diriginte/
invatator.

Documentul scris va fi Inméanat parintilor/ tutorilor legali sub semnatura.
Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la
sfarsitul anului scolar.

Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.
c. Retragerea temporara sau definitiva a bursei (unde este cazul)

e Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de director, la propunerea
consiliului clasei sau a directorului.
e Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.

d. Mutarea disciplinara intr-o alta clasa

e Se aplicd prin inmanarea in scris a sanctiunii de catre diriginte/ Invatator parintelui/
tutorelui legal.

e Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la sfarsitul semestrului sau al
anului scolar.

e Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor, in catalogul clasei si in
registrul matricol.

e Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.

e Scaderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 10 absente nemotivate sau la
10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina.

Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la punctele b, ¢, d, e da dovada de
un comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 sdptamani de scoald pana la
incheierea semestrului/ anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata
sanctiunii, se poate anula.

Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, consiliului de administratie al
unitatii de Invatdmant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.

Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de Invatdmant.



Hotararea consiliului de administratie este definitiva.

Elevii care Incalcd regulamentele, normele si instructiunile in vigoare, vor fi sanctionati in
functie de gravitatea faptelor savarsite, dupa cum urmeaza:

a. observatie si mustrare individual pentru:
- perturbarea orelor de curs;

0 tinuta neregulamentara,
o manifestari zgomotoase in sili de clasa, holuri, gesturi brutale asupra
mobilierului.

Mustrarea in fata Consiliului clasei pentru:

e folosirea unui limbaj trivial in relatiile cu colegii. ¢) mustrarea scrisd inmanata
parintilor pentru:

e Jlovirea si distrugerea tablelor de scris, mobilierului, aparatelor si instalatiilor din
laboratoare;

e degradarea instalatiilor electrice (comutatoare, prize, lampi), hidrantilor;

e fumatul in incinta scolii, folosirea telefoanelor mobile in timpul orei fara acordul
cadrului didactic sau a directiunii scolii, filmare/inregistrare in ora sau pauza.

b. retragerea temporara a bursei pentru:

e manifestari agresive fata de colegi si profesori
e jigniri aduse personalului didactic si nedidactic;
e absente nemotivate;

c. pierderea definitiva a bursei pentru:
e abateri repetate de la disciplina scolara.
¢) mutarea disciplinara la alta clasa paraleld pentru:

e practicarea jocurilor de noroc;
e abateri repetate de la disciplina scolar;
e prezentarea la cursuri sub influenta bauturilor alcoolice.

In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii
activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare
activitate in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru
didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de
invatdmant stabilit pentru desfasurarea, de reguld, a unor activitati de tipul lectura
suplimentara, completarea de fise de lucru etc. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al
elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare electronicd. Prin exceptie, elevii
cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura activitate cu personal
specializat.



Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat la
alin. anterior doar pentru ora de curs tinuta de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ora
de curs, elevului nu i se consemneaza in catalog absenta.

Pentru toti elevii din invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar
din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o
disciplina de studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la
Bine, Suficient, Insuficient.

Pentru toti elevii din invatamantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate
pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe
an scolar la o disciplina de studiu/un modul de specialitate va fi scdzuta media anuala la
purtare cu cate un punct.

Elevii care au media la purtare mai mica decat 8 in anul scolar anterior nu pot fi admisi in
unitatile de invatdmant cu profil militar, teologic si pedagogic.

4. Transferul elevilor

e Se interzice transferul elevilor dintr-o clasa in alta, in cadrul scolii. In situatii
exceptionale, probate cu documente, Consiliul de Administratie aproba transferul ,
fara a se depasi insa efectivul maxim legal de elevi in clasa.

e Elevii care frecventeaza cursurile altor scoli si doresc sa se transfere la Scoala
Gimnaziala "Nicodim Ganea” Bistra, dar nu apartin circumscriptiei noastre scolare,
vor fi admisi, in limita locurilor disponibile (fara a se depasi efectivul maxim legal de
elevi in clasa).

e In cazul transferului din alte Scoli, in situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisi a
parintilor, consiliul de administratie poate hotari inversarea ordinii de studiere a
limbilor moderne sau schimbarea lor. Parintii iti asuma in scris, asigurarea unui
program de sprijin al elevilor care nu au studiat limba moderna respectiva sau nu se
afla la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasa.

I1.2. PERSONALULUI DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI DE INTRETINERE
1. Obligatii
Tot personalul este obligat sd respecte intocmai ordinea si disciplina, prevederile legale,
dispozitiile M.E., ale Inspectoratului Scolar si ale conducerii scolii.
Personalul angajat este obligat:

- sd respecte atributiile prevazute In Regulamentul de Organizare si Functionare a
Invatamantului Preuniversitar si Codul muncii

0 sa se prezinte la munca punctual, sd respecte programul de lucru stabilit prin
obligatiile generale de serviciu.

o saindeplineasca cu responsabilitate atributiile prevazute in fisa postului.



Timpul de lucru pentru intregul personal se stabileste astfel:

o pentru personalul didactic, conform orarului si atributiilor stabilite de
conducerea scolii ;

o pentru ceilalti angajati, in conformitate cu atributiile speciale prezentate de
conducerea scolii la inceputul anului scolar.

Personalul didactic semneaza in condica de prezenta aflata in cancelarie , iar
personalul auxiliar si personalul nedidactic in condica de prezenta aflata la secretariat.

Prezenta la activitate i respectarea programului de munca stabilit sunt obligatorii.
Invoirea de la program se accepti pe baza cererii scrise si aprobati de conducerea scolii, iar
intarzierea sau absenta de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua
masurile organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii in
24 ore de la obtinere; certificatele medicale se depun la secretariatul scolii in timp de
maximum 30 zile de la emitere, dar astfel incat sa poatd fi luate in calculul salariului din luna
respectiva (se vor depune pana in data de 5 a lunii urmatoare lunii pentru care au fost emise)

Pentru absente nemotivate la ore sau pentru actiuni care determina indepartarea
elevilor de la orele de curs, cadrele didactice vor fi supuse sanctiunii ROFUIP si Codului
muncii.

Cadrelor didactice care nu-si desfagoard una sau mai multe ore din lipsa intregului
colectiv de elevi si nu au consemnat absentele in catalog pentru toti elevii absenti, li se va/ vor
retine din salariu ora/ orele astfel neefectuate. In astfel de situatii, cadrele didactice au
obligatia de a ramane 1n scoala pe toata durata programului lor.

Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar care se va
desfasura prin implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusa la cunostinta conducerii scolii
cu cel putin 7 zile inainte de desfasurarea evenimentului pentru a obtine avizul. In caz contrar,
toate responsabilitatile revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva.

Personalul auxiliar va asigura realizarea la cel mai inalt nivel si operativ, lucrarile ce-i
apartin In conformitate cu atributiile speciale stabilite prin fisa postului.

Personalul nedidactic va asigura curdtenia, igiena si Intretinerea spatiilor scolare, a
curtii i a instalatiilor anexe, a imprejurimilor scolii si vor ajuta profesorul de serviciu in

pauze cu elevii aflati in curtea scolii.

Toate persoanele incadrate in munca vor avea o comportare corecta in cadrul relatiilor
de serviciu, promovand intrajutorarea cu toti membrii colectivului.

1. Obligatii ale conducerii scolii

Prin conducerea scolii se Intelege: directorul scolii, director adjunct si Consiliul de
administratie.

Conducerea scolii raspunde in fata M.E. si a Inspectoratului Scolar, a colectivului
didactic, de organizarea judicioasa a intregii activitati din institufie, de organizarea stiintifica a



procesului de Tnvatamant, de modul cum sunt realizate planurile si programele adoptate, de
dezvoltarea bazei didactico-materiale si intretinerea ei.

Conducerea scolii este obligata :

- sa respecte atributiile ce-i revin potrivit Regulamentului de Organizare si Functionare a
Invatamantului Preuniversitar;

= sd organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic
auxiliar si nedidactic, potrivit legislatiei in vigoare ;

= sd stabileasca orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si
sportive extragcolare;

= activitatile extrascolare se stabilesc in Consiliul profesoral in
conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor si cu resursele de care
dispune scoala

e sd constituie si sa urmareasca activitatea comisiilor de lucru;

® i organizeze, sa indrume si sa controleze intregul proces instructiv-educativ;

e sa repartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului,
conform cu fisa postului ;

® si colaboreze In permanentad cu Asociatia parintilor, ceilalti factori implicati in
desfasurarea procesului de nvatdmant;

® si examineze, sa ia In considerare observatiile, propunerile si sugestiile persoanelor
incadrate in unitate;

® sd asigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a scolii;

e sid urmareasca, cu ajutorul colectivelor comisiilor metodice, parcurgerea integrala a
materiei cuprinse in programele scolare, organizarea si desfasurarea etapelor de
evaluare sumativa;

e sd asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., de circulatie rutiera.

2. Obligatii ale personalului didactic de predare

Personalul didactic desfagoara o activitate complexa si de mare responsabilitate in
vederea realizarii sarcinilor ce-i revin in domeniul pregatirii si educarii multidimensionale a
elevilor.

Cadrele didactice raspund 1n fata conducerii scolii si a forurilor superioare de calitatea
muncii §i de rezultatele obtinute in instruirea si educarea elevilor.

Cadrele didactice sunt grupate in comisii de lucru pe diferite domenii de activitate
indrumate de catre responsabili numiti de Consiliul profesoral si aprobati in Consiliul de
administratie. Ele se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice, de
amenajarea i dotarea cabinetelor si laboratoarelor, precum si de organizarea diferitelor
activitati cuprinse in calendarul de actiuni al scolii.

Cadrele didactice sunt obligate :
e saaplice prevederile Legii  invatdmantului Preuniversitar, Regulamentului de

Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar de stat, Codului
etic si Statutului Elevului;



sa studieze, sd-si Tnsuseasca si sd pund in practica prevederile curriculumului national;
sa desfasoare activitati de documentare si studiu individual in vederea perfectionarii
profesionale continue;

sd-si Tntocmeasca proiectarea didactica anuald si semestriald, conform metodologiilor
aprobate de ME, avizate de conducerea scolii;

sa respecte cu strictete disciplina muncii specifica unitatii de invatamant (fisa postului,
orar, regulament de ordine interioara, etc.);

sa completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev);

sa parcurgd integral programa scolara la toate clasele;

sa pregdteasca si sa realizeze orele de predare din norma didacticd, semnand zilnic
condica de prezenta;

sa respecte durata orei de curs si sd utilizeze cu eficientd maxima aceastd perioada;

sa efectueze serviciul in scoala si sa-si Indeplineasca toate obligatiile ce 1i revin;a

sd pregateasca temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrari de
laborator);

sd noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sa corecteze corespunzator si in termen
lucrarile elevilor, caietele de teme, etc.; pentru corecturi se va folosi cerneala/pasta
rosie;

sd organizeze ore de consultatii si meditatii Tn scoala, cu participarea elevilor cu
rezultate slabe si a elevilor din clasele terminale (in vederea pregatirii examenelor de
final); sa realizeze pregatirea suplimentara a elevilor pentru participarea la olimpiadele
scolare;

sa foloseasca materialele si mijloacele de invatamant din dotare si sa se preocupe de
imbogatirea bazei materiale a scolii, sa realizeze obligatiile ce le revin in amenajarea
de cabinete si laboratoare, sa confectioneze material didactic nou, adecvat programelor
scolare, conform prevederilor planurilor manageriale ale catedrelor si comisiilor
metodice;

sd participe activ la activitatile metodice in cadrul comisiilor metodice si cercurilor
pedagogice, consfatuirilor, schimburilor de experientd, etc., in scopul perfectionarii
permanente, sa participe la cursurile de perfectionare organizate periodic, sa-si
realizeze toate obligatiile primite 1n acest cadru;

sd imbunatateasca necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducand efectiv
activitatea din clasa respectiva;

sa consemneze 1n catalog absentele si notele elevilor; notele acordate elevilor vor fi in
raport cu numarul orelor din planul de invatamant repartizat fiecarui obiect de studiu ;
sa verifice zilnic tinuta elevilor;

sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

sa nu consume bauturi alcoolice inainte si in timpul programului scolar;

sa nu scoatd sub niciun motiv elevii de la ore fard aprobarea conducerii scolii;

sa asigure transparenta privind activitatea scolard, precum si a documentelor scolare
primare;

sa prelucreze elevilor si parintilor prevederile Regulamentului de Ordine Interioara,
Normele PSI si de protectie a muncii, sa urmareasca respectarea acestor prevederi, sa
propuna sanctionarea elevilor la care se Inregistreaza abatert,

sd Indrume si sa supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientandu-i
catre cele recreativ-educative (vizionari de spectacole, actiuni sportive) sau organizand
excursii, participari la manifestatii culturale, etc.

sa realizeze o colaborare permanenta cu familia, solicitind-o activ in formarea si
educarea copiilor;



e i evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de natura sa umbreasca prestigiul
profesiei de educator;

e sa evite discutiile critice cu elevii si parintii, pe tema competentei de specialitate sau
pedagogie a altor cadre didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ale vietii
personale a acestora;

e i organizeze activitdti educative, de orientare profesionald, sedinte cu parintii,
lectorate, vizite la domiciliu;

e si nu intarzie, sd nu paraseasca orele, sa nu absenteze fara aprobarea conducerii scolii;

e sanu fumeze in incinta scolii;

e sa evite desfasurarea 1n spatiile scolii a activitagilor politice, de prozelitism religios si
de propagare a ideilor care denigreaza poporul roman;

® sa pastreze ordinea, curdtenia si bunurile materiale din scoala;

e sarespecte normele de tehnica securitatii muncii, paza contra incendiilor, normele de
educatie sanitara si de protectie a mediului inconjurator;

e sd aibd un comportament corect in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si cu parintii
acestora; sd aiba in permanenta o tinuta corecta, decenta, sa militeze pentru ridicarea
prestigiului scolii;

e sa se prezinte la program cu cel putin un sfert de ora Tnainte de inceperea cursurilor

sa efectueze serviciul pe scoald, sa supravegheze elevii in timpul pauzelor

e in cazul absentei unui cadru didactic orele acestuia vor fi suplinite de cadrele didactice
prezente in scoald sau de cadrele didactice auxiliare, caz in care persoana inlocuita
trebuie sa 1si asigure suplinirea printr-un alt cadru didactic.;

e cadrele didactice nu au dreptul sa invoiasca elevii de la participarea la programul
scolar, decat in situatia de urgentd medicala

e invatatorii vor fi prezenti in scoala cand se desfasoara ore cu profesor la clasa (religie,
Ib. engleza, educatia fizica).

In scoala este interzisa pedeapsa corporald, precum si agresarea verbala, fizica sau
emotionald a elevilor.

Norme privind modul de completare a condicii de prezenta

Condica de prezenta este documentul care certifica activitatea ce o desfasoara zilnic (pe
ore) cadrele didactice.

Completarea/scrierea condicii se realizeaza de cadrul didactic de serviciu. Completarea se
va face cu multa grija, citet, fara a se omite ore din programul invatatorilor si profesorilor, iar
directorul va semna sub ultima rubrica, urmarind tematica consemnata de cadrul didactic care
trebuie sa se coreleze cu planificarea calendaristicd semestriala.

Toate cadrele didactice vor semna condica de prezenta dupa un grafic stabilit. Nu se admit
stersaturi, addugiri nejustificate, alte semne si modificari sau semnaturi ale altor persoane in
locul celor in cauza. Eventualele precizari, neconcordante sau neefectuari ale orelor sunt
consemnate numai de directorul scolii, care va opera cu cerneala rosie.

Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptamanilor. Daca acestea exista, se vor
bara sub supravegherea directorului unitaii.

Condica de prezenta se incheie zilnic cu semndtura directorului unitétii, care raspunde de
calitatea si cantitatea muncii desfasurate de cadrele didactice. Nesemnarea orelor inseamna



abatere de la respectarea regulamentului de ordine interioara, nerespectare a sarcinilor din fisa
postului, atrdgand dupa sine sanctionarea prin neplata acestor ore. Orele neefectuate,
constatate de conducerea scolii, nu vor fi platite.

2. Obligatii ale profesorului diriginte

Profesorul diriginte rdspunde de intreaga problematica a colectivului de elevi.
Educatoarea,invatatorul si dirigintele are urmatoarele obligatii:

® i cunoasca situatia familiald a prescolarilor/elevilor;

e completeaza fisele de observatie psiho-pedagogica pentru toti prescolarii/ elevii din
clasa;

e consiliaza si raspunde de toate problemele care se ivesc la nivel de clasa; relatiile
dintre diriginte si elev trebuie sa fie deschise, nestresante;

e tine legatura permanent cu familiile elevilor, ii tine la curent pe parinti cu intreaga
activitate scolara si extragcolara a elevilor;

e prezinta in Consiliul Profesoral materiale scrise in legaturd cu situatii de amanare,
privind incheierea situatiei la Invatatura sau corigentd, precum si abaterile grave ale
elevilor, pe care le comunica 1n scris parintilor prin secretariatul scolii;

e completeazd numele elevilor si celelalte date 1n cataloage si in carnetul de elev dupa
certificatul de nastere al elevilor;

e raspunde de corectitudinea mediilor generale;

e urmareste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de comisia pentru controlul
cataloagelor;

e la finalul de ciclu gimnazial, dirigintele, impreund cu consilierul scolar redacteaza o
recomandare de incadrare Intr-o forma superioara de invatamant, aceasta recomandare
avand caracter de orientare scolara;

e numara saptamanal absentele elevilor si trimite avertismentele la timp parintilor
acestora;

e laincheierea cursurilor anului scolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;

e prezinta elevilor, sub semnaturd, prevederile Regulamentului de Ordine Interioara, a
normelor PSI, protectie a muncii si regulile de circulatie.

e introduc datele parintilor in catalogul electronic;

Educatoarea/Profesorul pentru invatdmant prescolar/Dirigintele realizeaza, dupa caz,
urmatoarele activitati in cazul instituirii scenariului galben sau rosu:

a. informeaza parintii prescolarilor/elevilor cu privire la perioada
suspendarii cursurilor in unitatea de Tnvatamant si modalitatea de
organizare a activitatii support pentru invatarea on-line, inclusiv cu
privire la drepturile si obligatiile acestora;

b. coordoneaza activitatea grupei/ clasei si colaboreaza cu celelalte cadre
didactice 1n vederea asigurarii continuitatii participarii prescolarilor/
elevilor la activitatea de invatare on-line;

c. participd impreuna cu celelalte cadre didactice si conducerea unitatii de
invatdmant, la stabilirea platformelor, aplicatilor si resurselor
educationale deschise care se recomanda a fi utilizate 1n activitatea
desfasurata;



transmite parintilor prescolarilor/ elevilor de la grupa / clasa pe care o
coordoneaza programul stabilit la nivelul unitétii de Tnvatamant,
precum si alte informatii relevante pentru facilitarea invatarii on-line;
mentine legatura cu cadrele didactice de specialitate in ceea ce priveste
participarea la activitatile de invatare on-lin ale elevilor din clasa pe
care o coordoneaza,

oferd consiliere prescolarilor/elevilor clasei pentru participarea acestora
la activitdtilor support pentru invatarea on-line;

asigurd comunicarea cu parintii prescolarilor/elevilor;

colecteaza feedback-ul de la prescolari/elevi si parinti, cadrele didactice
de la grupd/clasa, cu privire la organizarea si desfasurarea activitatii
support pentru invatarea on-line si 1l transmit conducerii unitatii de
invatamant;

intervine in solutionarea unor situatii specifice cu privire la
desfasurarea activitatii, In care sunt implicati
prescolarii/elevii/profesorii clasei.

2. Obligatiile profesorului de serviciu in unitatea scolara

Serviciul in scoala este organizat de catre conducerea unitatii si se desfasoara zilnic,

intr- un singur schimb, intre orele 7,30-14.

Directorul adjunct intocmeste anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoala.

Graficele vor fi afisate in timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe scoala o au toate

cadrele didactice ale scolii 1n zilele In care acesta au cele mai putine ore de curs.

Se definesc urmatoarele categorii de servicii pe scoala:

e Profesorii de serviciu (pe holuri la parter, etaj I, in curtea scolii- Ingrijitoarele)

1.4.1 Profesorii de serviciu (pe holuri la parter, etaj I, in curtea scolii)

curs.

Serviciul pe holuri se desfasoara zilnic, in pauze, pe tot parcursul desfasurarii orelor de

Atributiile profesorului de serviciu (pe holuri la parter, etaj I, in curtea scolii) sunt:

a.

Supravegheaza elevii in timpul pauzelor. Profesorul de serviciu ia act in mod
nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care apar intre
elevi, de abaterile de ladisciplina scolara savarsite de acestia sau alte nereguli aparute
in scoald si incearca rezolvarea lor operativa; pentru faptele deosebite solicita sprijinul
conducerii scolii;

Nu permite prezenta nejustificata in salile de clasa a elevilor din alte clase, pe holuri a
persoanelor straine; da Indrumarile necesare celor care doresc sd ia legatura cu cadrele
didactice ale scolii sau sd se adreseze secretariatului/conducerii scolii;

Controleaza respectarea interdictiei privind fumatul, consumul bauturilor alcoolice sau
a drogurilor in scoala;



d.

c.

Supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.1. si de protectie a
mediului;
ia masuri operative in caz de necesitate; Schimbul I intre orele 08.00 — 14.00.

Pentru perioada in care se face de serviciu, profesorul de serviciu pe scoald are
urmatoarele sarcini:

10.

I1.

12.

13.

14.

15.

Este prezent la intrarea elevilor in scoala (la ora 7.30) si raspunde de tot ce se petrece
in scoala in timpul serviciului sau.

Deschide dulapul pentru cataloage dimineata, le verifica.

Controleaza punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri si prin sondaj, finuta
vestimentara si ia masuri regulamentare 1n cazul constatdrii unor nereguli; Controleaza
punctualitatea prezentarii cadrelor didactice la cursuri.

Raspunde de securitatea elevilor si informeaza imediat conducerea scolii despre orice
incalcare a prevederilor legale. Ia masuri necesare de respectare a legii urmarind sa nu
se fumeze, sa nu se consume bauturi alcoolice sau droguri, sa nu se utilizeze materiale
explozibile si inflamabile (petarde, pocnitori, etc, arme artizanale si de orice alt tip,
spray-urilor lacrimogene si paralizante, alte materiale care pun 1n pericol viata si
securitatea elevilor si personalului unitatii).

Informeaza conducerea scolii despre aspectele importante petrecute in timpul
efectuarii serviciului si propune masuri de nlaturare a unor disfunctionalitati si de
imbunatatire a activitatii scolare.

Profesorul de serviciu pe scoald are dreptul sa dea dispozitii personalului de intrefinere
in scopul remedierii diverselor probleme ce apar in timpul serviciului sau.
Controleaza la sfarsitul programului cataloagele si asigura securitatea acestora in locul
special destinat.

La terminarea perioadei de serviciu, profesorul de serviciu pe scoala noteaza in caietul
special, care se gaseste in cancelarie, deficientele semnalate, masurile luate in perioada
cat a fost de serviciu.

Cadrele didactice care vor prelua prescolarii si elevii pentru a-i conduce spre sélile de
clasa se prezinta la scoald cu 15 minute Tnainte de inceperea programului, conform
orarului pentru ziua respectiva;

Cadrele didactice care ghideaza prescolarii si elevii la iesirea din locatiile Scolii
Gimnaziale "Nicodim Ganea” Bistra parasesc sediul cu 15 minute dupa terminarea
programului orar stabilit;

Cadrul didactic de servici va lua masuri de atenuare a conflictelor aparute n unitatea
scolara si de informare a conducerii in cazul 1n care se impune acest lucru;

Cadrul didactic de servici ia masuri in ceea ce priveste situatiile ce contravin normelor
de conduitd si de zadarnicire a bolilor;

Asigurd acordarea primului ajutor 1n situatii care necesitd acest lucru prin informarea
directorului si familiei copilului.

Anunta in cel mai scurt timp posibil directorul in cazul imposibilitatii efectudrii
serviciului, pentru a fi inlocuit.

Isi desfasoara activitatea respectand prevederile R.O.I.

2. Sanctiuni

Incalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza.



Responsabilul comisiei curriculum este obligat sa ia masuri in vederea prevenirii
abaterilor cadrelor didactice, iar cand s-au savarsit abateri sd propuna sanctiuni disciplinare
conducerii scolii.

Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare la
stabilirea calificativelor anuale.

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului personalului didactic, personalului
didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control in raport cu
gravitatea abaterilor, sunt (cf. Legii 1/2011 ):

observatie scrisa;

avertisment;

c. diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de
conducere, de indrumare si de control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1—6
luni;

d. suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un
concurs pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea
gradelor didactice ori a unei functii de conducere, de indrumare si de control;

e. destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

f. desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.

o e

Se considera abatere disciplinara grava:

e absente nemotivate de mai mult de 2 ori de la ore/ activitati

refuzul de a sustine activitati didactice on-line cu grupa de elevi de acasa atunci cand
se impune

intarzieri nemotivate de mai mult de 2 ori de la ore/ activitati

nerespectarea programului zilnic de lucru in timpul cursurilor

nerespectarea programului zilnic de lucru in timpul vacantelor scolare

intrarea cu intarziere la orele de curs, in mod repetat

absenta nemotivata de la cel mult doud sedinte ale Consiliului profesoral

plecarea de la locul de munca si lasarea acestuia in stare necorespunzatoare
comportament neadecvat fata de elevi si colegi

lipsa comunicarii cu colegii, cu parintii elevilor/prescolarilor

prezentarea la locul de munca in stare de ebrietate

nerespectarea regulilor de tehnica securitatii muncii, a normelor P.S.I

nesupunerea la controlul medical periodic

lipsa de interes la realizarea planului de scolarizare

nerespectarea programei scolare

neparcurgerea integrald a materiei scolare

nerespectarea planificarii calendaristice

neintocmirea/necompletarea/nepredarea documentelor scolare la termenele stabilite de
conducerea scolii (cataloage, carnete de elev, condica de prezenta, situatii statistice si
alte documente solicitate de conducerea scolii)

neimplicare privind pastrarea bazei didactico-materiale a scolii

neefectuarea serviciului pe scoala

neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul de Ordine Interioara, din ROFUIP
neindeplinirea obligatiilor din fisa postului cu atributiile de serviciu, anexa la
contractul individual de munca



e incalcarea obligatiei de respectare a regulilor privind protectia datelor
e 1incalcarea disciplinei de serviciu.

Desfacerea contractului de munca se aplica in cazul incalcarii abaterilor disciplinare grave
(din cele enumerate mai sus), a obligatiilor de munca, inclusiv a normelor de comportare in
scoald. Aceastd sanctiune se stabileste pentru repetarea aceleiasi abateri grave de cel putin
doua ori sau a douad abateri grave diferite, in intervalul unui an scolar.

Decizia de sanctionare se emite de directorul scolii conform raportului intocmit de
Comisia de etica si disciplind de la nivelul Scolii Gimnaziale ”"Nicodim Ganea,, Bistra, iar cel
sanctionat poate face contestatie in termen de 30 de zile de la comunicarea sanctiunii. Daca
este cazul, sanctiunea se ridica de catre emitent.

Sanctiunile disciplinare se iau in considerare la stabilirea calificativelor anuale.

Sub sanctiunea nulitatii absolute, nicio masura, cu exceptia celor prevazute la cap II B art
2, lit. a) si b) nu poate fi dispusa mai Tnainte de efectuarea unei cercetari disciplinare
prealabile.

DISPOZITII FINALE

1. Prezentul Regulament de Ordine Interioara este dezbatut si avizat in Consilul
Profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie al scolii.

2. Respectarea prevederilor prezentului regulament si a ROFUIP este obligatoriu
pentru intreg personalul Scolii Gimnaziale "Nicodim Ganea” Bistra care isi
desfdsoara activitatea in scoald, pescolari, elevi si pentru parintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai prescolarilor/elevilor.

3. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament se considera abatere
disciplinara grava si se sanctioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare.

Director, Director adjunct,

Prof. Boca Dandea Tiberiu prof. Petrovan Elena Anamaria




ANEXA 1 LA REGULAMENTUL DE ORDINE INTERIOARA

Art. 1. Folosirea tablei interactive este permisa doar in timpul orelor de curs, in
prezenta cadrelor didactice, dacd acestea stabilesc ca tabla interactiva sa fie
folosita.

Art. 2. Elevilor NU le este permis:

sa utilizeze tabla interactiva in timpul pauzelor;
sd descarce continut pe tabla interactiva;
- sda facd poze cu tabla interactiva;

- sd pund muzica pe tabla interactiva;

- sd se joace in preajma tablei interactive sau sa arunce cu lucruri prin clasa
care pot ajunge in tabla si sa provoace deteriorarea acesteia;

- sd puna parole pe tabla interactiva sau sa schimbe aspectul acesteia fara
acordul unui cadru didactic;

Art.3. Orice distrugere a tablei interactive din vina elevilor va atrage dupa
sine reinlocuirea acesteia de catre elevii in cauza, sau, eventual, repararea
acesteia pe cont propriu. Dacd nu se cunoaste vinovatul, masura se aplica
intregii clase.

Art.4. Aceste modificari ale Regulamentului de Ordine Interioara vor fi
prelucrate tuturor elevilor si vor fi asumate prin semnatura.



Director,

Prof. Boca Dandea Tiberiu



